Compte-rendu du conseil d'école n°1
Mardi 12 novembre 2024 a 18h00

1. Présences et désignation d'un secrétaire de séance

Personnes présentes :

Equipe enseignante : DEMANGEON Marjorie, SOETE Christelle, KORN Marie-Odile, KOEBEL
Marielle, HIRTH Anne-Lorraine, DITSCH Ophélie, GUTH Adeline, JOUNET Christine, URBAN Elodie,
LEZRAK Amina, MOOG Frangois

ATSEM : BALTHAZARD Nathalie, EHRHART Nathalie
Mairie : ROMILLY Aude (adjointe)

Représentants de parents d'éleve :
Titulaires : JAEGLI Lauriane, KNOBLOCH M¢élanie, BIRGER Morgane, TORUN Filiz, CONRATH
Florence, GISSELBRECHT Elodie, SCHREINER Joshua

Suppléants : BOEGLIN C¢line, DIAS FRANCISCO Telma, THOMAS Charlotte

Invités : JENNY Marine (présidente association ActiWitti Parents)
Secrétaire de séance : DITSCH Ophélie

Excusés : Mme CROCENZO (IEN), KNOBLOCH Christophe (maire), BIECHEL Sandrine (représentante
de parents d’¢léve), FRANZI Marine (représentante de parents d’¢léve), BILGER Caroline (représentante
de parents d’¢éléve), JASIC Florence (représentante de parents d’¢leve), HUSSER Gaélle (enseignante),
GASSMANN Cynthia (enseignante)

2. Budget 2024

Nous remercions la commune pour sa participation financiére au bon fonctionnement de I'école ainsi que
pour les travaux réalisés dans l'ensemble du batiment, ainsi que pour la mise a disposition de la salle
polyvalente pour nos séances d’EPS ou pour tout événement organisé par 1’école.

C'est Aude ROMILLY, adjointe au maire, qui fait le lien entre 1'école et la mairie.

Budget destiné a I'école au 5/11/2024 :

- Fournitures scolaires (budget prévisionnel 8 000 €), 5 799,09 € ont été dépensés (essentiellement en
fournitures et matériel scolaires et en librairie).

- Transports collectifs (budget prévisionnel 8 000 €), 8 211 € ont ét¢ dépensés, le budget a été dépassé de
211 € et certaines dépensent sont encore a prévoir d’ici la fin de I’année civile (sorties au cinéma a
Marckolsheim et premiéres séances de piscine correspondant au 2°™ trimestre).

L’excédent du budget transports sera absorbé par le budget fonctionnement.

Le reste du budget fonctionnement sera utilisé par certaines classe pour 1’achat de matériel pédagogique.

- Au niveau de ’investissement, les deux buts de hand ont été installés dans la cour de 1’école par la
société SATD et le batiment a ét¢ mis en conformité contre les risques d’incendie pour un coiit de 5
444,40 €.

Mme Romilly, adjointe et déléguée aux affaires scolaires, intervient pour apporter quelques précisions par
rapport & ce budget: pour P’entretien et le nettoyage des locaux, le budget est de 4 000 €, pour la
consommation en eau et I’assainissement, il est de 1 817 €, pour 1’électricité, il est de 2 338 €, pour le
chauffage, il est de 17 935 €, pour les ordures ménageres, il est de 1 565 €. Au niveau informatique, deux
nouveaux ordinateurs portables ont été achetés pour équiper les enseignants dans les classes pour un coft
de 2 8881 €. Au total, c’est un budget de 27 657 € qui est alloué¢ a I’école.

En plus de cela, Mme Romilly précise que la masse salariale allouée a 1’école est également importante.
En effet, les deux ATSEM sont des salariés de la commune. Les deux agents d’entretien ont des missions
dans I’ensemble de la commune mais 70% de leur temps de travail est dévoué a 1’école. Il est également
estimé que 200 heures de travaux sont attribuées aux agents communaux pour le bon fonctionnement de



I’école. Ce qui revient a un coiit global de 122 364 €.

3. Bilan financier de la coopérative scolaire
Transmis par Mme DITSCH, mandataire OCCE pour le compte de 1'école.

L'exercice comptable 2023/2024 a été vérifié et approuvé par Mmes Jenny et Meyer le 14 octobre 2024
avec un solde de 4 224,46€.

A la date du 3 octobre 2024, date du dernier extrait, le compte fait état d'un crédit de 1 889,89¢€.
En effet, ont été débitées les sommes suivantes :

1250€ acompte pour la semaine cirque

401€ de fichiers maths CP

681€ de fichiers CE1.

Un don de 3 000 € de la part de I’association Acti’Witti Parents a également été effectué.

4. Effectifs et classes

Effectif global en novembre 2024 : 181 ¢éleves

Classe 1 : PS-MS : DEMANGEON Marjorie, 29 ¢leves (18PS-11MS)

Classe 2 : MS-GS : SOETE Christelle (lundi, mardi) et URBAN Elodie (jeudi, vendredi), 27 éleves (9IMS-
18GS)

Classe 3 : CP : KORN Marie-Odile, 22 éleves

Classe 4 : CE1-CE2 : KOEBEL Marielle, 22 éleves (8CE1-14CE2)

Classe 5 : CE1-CE2 : HIRTH Anne-Lorraine, 23 ¢éleves (8CE1-15CE2)

Classe 6 : CM1-CM2 : DITSCH Ophélie (jeudi, vendredi) et GUTH Adeline (lundi, mardi), 24 éleves
(19CM1-5CM2)

Classe 7 : CM2 : LEZRAK Amina (lundi et 1 mardi sur 3) et MOOG Frangois (jeudi, vendredi et 2 mardis
sur 3), 24 ¢leves

Dispositif ULIS : JOUNET Christine (jeudi/vendredi) et URBAN Elodie (lundi/mardi), 12 ¢leves (10
actuellement)

5. Projet d'école

Lecture de la déclaration d’intention liée au nouveau projet d’école.
Présentation du nouveau projet d’école par le directeur :

Les 3 priorités dégagées apres le travail d’autoévaluation mené durant I’année 2023-2024 :

1. Renforcer les apprentissages et le suivi des éléves
2. Développer des projets au service du bien-Etre des €leves
3. Renforcer les partenariats existants

Les grands objectifs de ce nouveau projet d’école répartis par domaine :

Domaine 1 : Les apprentissages et les parcours des éléves, 1’enseignement
Objectif n°1 : Enrichir le lexique des ¢éleves
Objectif n°2 : Renforcer la compréhension de I’écrit

Domaine 2 : La vie et le bien-&tre de 1’éléve, le climat scolaire
Objectif n°1 : Inclusions des éleves d’Ulis
Objectif n°2 : Développer les activités de coopération



Objectif n°3 : Savoir exprimer ses émotions avec des mots ou des dessins

Domaine 3 : Les acteurs, la stratégie et le fonctionnement de 1’école
Objectif n°1 : Concevoir les APC au service des éléves
Objectif n°2 : Construire une charte des reégles d’utilisation de la cour de récréation
Objectif n°3 : Prendre en charge les difficultés des éleves
Objectif n°4 : Rencontre avec les parents
Objectif n°5 : Utiliser les outils numériques dans les apprentissages

Domaine 4 : L’école dans son environnement institutionnel et partenarial
Objectif n°1 : Parcours développement durable
Objectif n°2 : Savoir nager
Objectif n°3 : Développer les parcours (citoyens, santé, culturel artistique)

Approbation du conseil d'école : avis favorable a I’unanimité
Avis favorables: 21 / 21 votants

Avis défavorable : 0

Abstention : 0

6. Projets de classe

— Projet planete Arc en ciel :
PS-MS et MS-GS : Une sortie en forét par saison avec Stéphanie Schamberger, animatrice nature
sur des thémes différents en fonction des niveaux
CP : Sortie au verger de Valérie et Philippe pour réaliser du jus de pomme, initiation a I’école du
dehors (tous les jeudis aprés-midi de 13h30 a 15h00)
CEl : La biodiversité : Découvrir et améliorer la biodiversité : identifier, recenser, préserver,
aménager l'espace -> finalisation de la haie seéche en collaboration avec la Maison de la Nature,
travail avec M. Keller de la LPO a travers une sortie dans le Taubergiessen
CE2 : Travail autour des oiseaux : observation des oiseaux et création de mangeoires (les alimenter
en hiver) en collaboration avec la Maison de la Nature et M. Keller
CM1 : L’agriculture durable et I’alimentation, visite du jardin de Valérie et Philippe et sortie a
I’écomusée d’ Alsace

CM2 : L’eau, son utilisation et les énergies et sortie a I’écomusée d’Alsace + visite d’une station
d’épuration (accompagnée des CM1)
Dispositif ULIS : Entretien de la parcelle de potager de 1’école : planification et consommation des
produits récoltés au niveau du jardin pédagogique

— Savoir rouler a vélo pour les éleves de CM2 : 5 séances au mois d’octobre-novembre animées par
I'USEP 67 et financées par la commune

— Cross du college le jeudi 17 octobre pour les éleves de CM1 et CM2

— Passage du St Nicolas le vendredi 6 décembre

— Projet natation pour les classes du CP au CM2 + ¢éleves de 'ULIS.

— Participation au dispositif école et cinéma pour 1'ensemble des classes (cinéma La Bouilloire de
Marckolsheim).

— Participation au prix des Incorruptibles

— Animations en lien avec la médiathéque du Grand Ried pour l'ensemble des classes et emprunts de
livres

— Interventions musicales de V. DEDENON de février a juin pour les éléves de GS au CEl

— Semaine cirque du 3 au 7 février a la salle polyvalente de Wittisheim pour les classes de MS-GS et
CP

— Classe escalade pour les deux classes de CE1-CE2 du 24 au 28 février a Strasbourg

— Intervention de la gendarmerie pour l'éducation a la sécurité routiere pour les classes de CM1 et



CM2

— Participation au marathon de 'orthographe pour les classes ¢lémentaires

— Participation a la semaine des maths pour les classes volontaires

— Projet de travail sur 1'égalité fille-garcon avec l'association des Foulées du Sourire pour les ¢éléves
de CM2 apres les vacances de Noél

— Liaison CM2-6¢me : une journée d'immersion sera programmeée en fin d'année scolaire

— Liaison GS-CP : Un travail sera réalisé durant I’année scolaire a ce sujet.

— Spectacle aux Tanzmatten le vendredi 6 décembre 2024 pour les éleves de MS-GS

— Classe canoé-kayak pour les ¢léves de CM1 et CM2 du 23 au 27 juin

— Sortie au musée Oberlin pour les classes de MS-GS et CP le 16 juin

— Sortie a la ferme de Rhinau pour les maternelles le 27 juin

— Kermesse le samedi 14 juin dans la cour de I’école

— concert de Noél avec I'Harmonie de Wittisheim le 7 décembre (éleves volontaires, mais l'ensemble
des ¢éleves de I'élémentaire s'y prépare)

1. Approbation du réglement de 1'école

Suite a la lecture du réglement intérieur de 1'école, aucune modification n’a été apportée si ce n’est la
suppression de 1I’APC sur le temps d’accueil.

Rappel : importance de contacter 1’école des le premier jour d’absence.
Ce dernier sera diffus¢ prochainement aux familles.

Approbation du conseil d'école : avis favorable a I’unanimité
Avis favorables : 21/21

Avis défavorable : 0

Abstention : 0

2. Sécurité dans les écoles

Exercices de sécurité

Cette année scolaire seront réalisés au minimum 2 exercices d'évacuation incendie dont le premier a eu
lieu le 24 septembre 2024, un deuxiéme aura lieu de maniere inopinée durant I’année scolaire.

2 exercices PPMS sont également réalisés (Plan Particulier de Mise en Sareté). Il s'agit 1a d'une mise a
l'abri ou d'un confinement en fonction du risque travaillé. Au niveau de notre école, les risques encourus
sont les suivants : risques naturels (s€isme, inondation, tempéte), risque industriel ou technologique,
attentat/intrusion. Les exercices pratiqués sont réalisés dans I'optique de se préparer et réagir sans créer de
situation anxiogene au niveau de la communauté éducative.

Le premier exercice sur le theme de l'attentat/intrusion a été réalisé le 15 octobre 2024.

La date d'organisation du second exercice PPMS est la suivante : lundi 9 décembre 2024 (théme : séisme)

RAPPEL DES MESURES A METTRE EN OEUVRE depuis le 26 novembre 2015.

— Une attention particuliere doit €tre portée aux abords de 1'établissement, en évitant tout
attroupement préjudiciable a la sécurité des éleves.

— Il est demandé¢ aux familles de ne pas s'attarder devant les portes d'acces pendant la dépose ou la
récupération de leurs enfants.

— Il est demandé¢ a chacun de signaler tout comportement ou objet suspect.

Rappel des consignes : au déclenchement d'une alerte



‘D

s Ecoutez la radio Ne venez pas Ne téléphonez
Mettez-vous a 1A
Fabri | (France Inter ou chercher votre | pas!N'encombrez
' France Info) enfant a l'école ! pas les réseaux.

A la suite des derniers événements tragiques dans certains établissements scolaires, le risque vigilance
attentat a ¢t¢ déclaré¢ dans 1’ensemble des écoles frangaises. Une vigilance accrue est demandée aux
personnels et aux usagers de 1’école. Le niveau de vigilance est affiché dans les panneaux aux deux
entrées de I’école.

Programme de lutte contre le harcelement a I’école (pHARe)

pHARe est un programme de prévention du harcélement qui dote les écoles et les établissements d’une
stratégie globale d’intervention. Le programme poursuit les objectifs suivants :
* Doter toutes les écoles et les colleges d’un plan de prévention structuré et efficient.
* Assurer la sécurité et le bien étre des éléves en agissant directement sur le climat scolaire.
» Apporter de la sécurité aux équipes pédagogiques en garantissant la tragabilité et prévisibilité de
’action publique.
* Permettre la création d’une communauté protectrice formée et pleinement engagée dans la lutte
contre le harcélement dans chaque établissement.

Tous les enseignants du CP au CM2 ont été formés dans cette optique.

Présentation de la plaquette d’information a destination des parents (diffusée en piéce jointe avec le
compte-rendu).

Présentation aux parents délégués du plan de prévention de notre école concernant ce programme.

1. Approbation du conseil d'école pour les actions de solidarité

Présentation de 'OVS :

(Euvre a Vocation Scolaire située a Erstein qui permet aux différentes classes adhérant a 'association de
bénéficier de préts de matériels (séries de livres pour la lecture, matériel scientifique, jeux pour kermesse,
sono...). L'association participe financierement lors de I'organisation de classes transplantées.

Pour les sorties sportives a la semaine, ’OVS participe a hauteur de 3€ par enfant et par jour.

Participation de I'école a la banque alimentaire (dernieére semaine de novembre).

Opération ‘Boites de Noé€l’ si renouvelée (relais a I’école ou la Mairie).

Collecte des bouchons pour 1’association des « Bouchons du bonheur 67 » dans le hall d’entrée de 1’école.
Approbation du conseil d'école : avis favorable a I’unanimité

Avis favorables : 21/21
Avis défavorable : 0
Abstention : 0

2. Date du prochain conseil d'école
— Mardi 4 mars 2025 a 18h00

La secrétaire : DITSCH Ophélie Le directeur : MOOG Frangois



